ADEMPIMENTI art. 19 D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 come novellato dall’art. 1 comma 145, lett.
A) della Legge 160/2019.

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A TEMPO INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI
N. 2 POSTI DI COLLABORATORE TECNICO — AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE
TECNICO, SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, INFORMATICO E DEI SERVIZI GENERALI - PER LE
ESIGENZE DELL’AREA DI SUPPORTO TECNOLOGICO ALLA COMUNICAZIONE E ALLE
RELAZIONI CON | MEDIA (CODICE IDENTIFICATIVO CONCORSO: AM2CTECN24)

Il Segretario della Commissione Giudicatrice del concorso in epigrafe, nominata con decreto del
Direttore del Personale, prot. n. 159716 - rep. n. 2125 - del 07/10/2024, in ottemperanza a quanto
previsto dall'art. 19 del D.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., riporta di seguito i criteri adottati ai fini della
valutazione della prova scritta e della successiva prova orale, come da Verbale n. 1 — Seduta

preliminare, del 10 ottobre 2024.

Prova scritta: La Commissione esaminatrice stabilisce i seguenti criteri di valutazione:
completezza e aderenza dell’elaborato alla traccia, capacita di approfondimento, chiarezza
espositiva, conoscenza della materia e persuasivita delle argomentazioni, proprieta di linguaggio,
capacita di sintesi argomentativa.

La Commissione stabilisce che la prova scritta consistera nello svolgimento di un elaborato redatto
in formato elettronico. | candidati avranno a disposizione una postazione informatica dedicata dotata
dell'applicativo di scrittura testi Microsoft Word, non collegata alla rete interna né ad internet.

La prova scritta avra una durata di 3 ore ovvero 180 minuti.

Riguardo ai tempi aggiuntivi per i candidati che ne hanno fatto richiesta in base alla certificazione
prodotta, la Commissione stabilisce che siano quantificati in 60 minuti complessivi, in aggiunta ai

180 minuti previsti.

Prova orale: La Commissione fissa i seguenti criteri di valutazione: si terra conto del grado
di conoscenza e di padronanza delle tematiche evidenziate nell’art. 1 del bando, della chiarezza e
sistematicita dell’esposizione. La prova sara altresi finalizzata a valutare l'attitudine e la maturita
professionale dei candidati. In sede di prova orale verra inoltre accertata la conoscenza della lingua
inglese, mediante lettura e traduzione di testi scelti dalla Commissione.

A ciascuna delle prove d'esame sara attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti
30/30. Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato un punteggio di almeno
21/30 nella prova scritta. La prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato una

votazione di almeno 21/30.

Roma, 10 ottobre 2024

[l Segretario della Commissione

f.to Claudia Anzalotta



